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Rozdzial I
Postanowienia wstepne

§ 1. 1. Szkota Podstawowa w Rytwianach jest publiczng szkota podstawowa.

2. Siedziba szkoly znajduje sie przy ul. Szkolnej 9/1,28-236 Rytwiany.

3. Pelna nazwa szkoty brzmi — Zespot Szkolno- Przedszkolny im. Jana Pawta II - Publiczna
Szkota Podstawowa w Rytwianach.

4. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Rytwiany, z siedzibg przy ul. Staszowskiej 15,
28- 236 Rytwiany.

5. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest Swiegtokrzyski Kurator Oswiaty
z siedzibg przy alei X Wiekéw Kielc 3, 25-516 Kielce.

§ 2. 1.Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

2. W ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin Osmoklasisty.

3. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

4. W szkole organizowane jest ksztatcenie 0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb
bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieralty nauke¢ w szkotach funkcjonujacych w
systemach o$wiaty innych panstw.

§ 3. 1. Szkola jest jednostka budzetows.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odrebne przepisy.

§ 4. 1. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Szkole, jednostce — nalezy przez to rozumieé Publiczng Szkote Podstawowa w Rytwianach;
2) statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Szkoty Podstawowe;j;

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumieé kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumieé rodzicow, a takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem, a w przypadku dziecka z
do$wiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujace nad nim opieke;

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumieé Gming Rytwiany, ul. Staszowska 15,28-
236 Rytwiany;

6) ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe;

7) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty;

8) dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego i Radzie Rodzicow
- nalezy przez to rozumieé organy dzialajace w szkole;

9) uczniach - nalezy przez to rozumieé uczniéw szkoty;

10) wychowawcy - nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialéw w szkole;

1T) obwodzie szkoty - nalezy przez to rozumieé¢ obszar okreslony odrebnymi przepisami
(Uchwata Rady Gminy w Rytwianach);

12) Karcie Nauczyciela - nalezy rozumieé ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta nauczyciela.
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2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu Postgpowania Administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego,
jest Kurator Oswiaty.

Rozdzial 11
Cele i zadania szkoly

§ 5. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programow nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb $rodowiska.

§ 6. 1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okre$lona przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoly.

la. Szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spojng catos¢ i musza uwzgledniaé wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

1b. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz;

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli
1 rodzicodw.

lc. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikéw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow, w
tym czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka, ze szczegldlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastgpczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych.

1d. Diagnozg, o ktorej mowa w ust. Ic, przeprowadza dyrektor szkoly albo upowazniony przez
niego pracownik szkoly.

le. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczeceia roku szkolnego.

If. Program wychowawczo-profilaktyczny opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.

lg. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczegcia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny.

1h. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Radg¢ Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogicznag.

li. W przypadku prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé
w zwigzku z zawieszeniem zajeé Dyrektor, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Rada
Rodzicow, ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz w razie potrzeby modyfikuje ten program.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowaé¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoly w ramach zajeé edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zajedé
pozalekcyjnych.
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3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy Il szkoly podstawowej — edukacja wczesnoszkolna,
2) drugi etap edukacyjny — klasy [V-VIII szkoty podstawowej — nauczanie przedmiotowe.

§ 7. 1.Celem ksztalcenia w szkole jest dbatogé o integralny rozwdoj biologiczny, poznawczy,
emocjonalny, spofeczny i moralny ucznia.

2. Zadaniem szkoty jest:

1) wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy;

2) przygotowanie do wykonywania obowigzkdéw ucznia oraz;

3) wdrazanie do samorozwoju.

3. Szezegdtowe cele i zadania szkoty okreslone zostaty w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoly podstawowe;.

4. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

5. Szkota kfadzie szczegélny nacisk na realizacje podstawowych kierunkéw polityki
oswiatowej pafistwa na dany rok szkolny ogtoszonym przez Ministra Edukacji i Nauki.

6. Szkota zapewnia integracje uczniow niebedgcych obywatelami polskimi ze srodowiskiem
szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami
kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za
granica.

§ 8. 1. Szkota dba o bezpieczenistwo uczniéw i chroni ich zdrowie i zycie od chwili wejscia
ucznia do szkoty do momentu jej opuszezenia.

2. Szkola zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej
terenem.

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktdre mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

3a. Szkota upowszechnia wsrod dzieci i miodziezy wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje
wiasciwych postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

4. W Szkole obowigzuje rejestr wyjsé grupowych, ktore nie sa wycieczkami. Rejestr prowadzi
Dyrektor Szkoty lub wyznaczona przez dyrektora osoba. Rejestr zawiera:

1) date, miejsce i godzine wyijscia lub zbiorki uczniow;

2) cel lub program wyjscia;

3) miejsce i godzine powrotu;

4) imiona i nazwiska opiekundw;

5) liczbg uczniéw;

6) podpisy opickundw i dyrektora.

§ 8a. 1. Budynek szkolny, plac zabaw oraz boisko szkolne zostaly objete nadzorem kamer
CCTV.

2. Celem monitoringu jest zapewnienie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki
poprzez prewencje takich zagrozen jak:
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1) wejscie na teren szkoly 0sob postronnych (dealerow srodkow odurzajgcych, ztodziei, innych
0s0b stanowigcych zagrozenie dla uczniéw);

2) kradziezy odziezy i innych wartosciowych rzeczy (najczescie) w szatniach), mienia
szkolnego oraz wyposazenia sal komputerowych;

3) wymuszenia, pobicia, zastraszanie (najczesciej na korytarzach szkolnych);

4) przejawy agresji fizycznej wérdd uczniéw (poszturchiwanie, popychanie z zamiarem
zrobienia krzywdy, uderzanie przedmiotami, plucie, bojki, pobicia);

5) spozywanie srodkéw odurzajacych (alkohol, papierosy, narkotyki);

6) akty wandalizmu (niszczenie sprzetu w klasach, pisanie po Scianach, dewastacja w toaletach,
niszczenie wystroju szkoty, $miecenie) i inne wypadki na terenie szkoty.

3. System CCTV w szkole pozwala na udokumentowanie zaistniatych zdarzen.

4. Zasady wykorzystania zapisow z monitoringu dla realizacji misji wychowawczej szkoty:

1) dowody dla uczniéw w postaci materiatu video, ktérzy czesciej decydujg sie zeznawaé w
r6znego rodzaju sprawach, bedac w nich $wiadkami lub strona;

2) dowody dla nauczycieli w postaci materiatu video przy rozstrzyganiu konfliktow w szkole,
np. miedzy uczniami;

3) dowody (bez mozliwosci kopiowania) dla rodzicow w sprawach spornych dotyczacych
szkolnych konfliktow;

4) materiat video moze stuzy¢ jako dowéd w postepowaniu karnym, itp.

5. Rozmieszczenie kamer zweryfikowano pod katem poszanowania prywatnosci i intymnosci
uczniéw, nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty.

6. Monitoring nie obejmuje pomieszczeri, w ktorych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekunicze; pomieszczen, w ktorych udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna; pomieszczeh przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji pracownikow:
pomieszczen sanitarno-higienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i przebieralni.

Rozdzial 111
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 9. 1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) samorzad uczniowski;

4) rada rodzicéw.

2. Kompetencje poszczegolnych organéw funkcjonujacych w szkole okresla ustawa — Prawo
oswiatowe, dajac im mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach ich
kompetencji.

3. Organy szkoly s3 zobowiazane do wspétpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspétdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoly komunikacja
pomigdzy organami prowadzona jest drogg elektroniczna.

§ 10. 1. Dyrektor szkoty kieruje szkotg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.
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2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowiazany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosdci i zgodnego wspétdziatania wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuaciji konfliktowych wewnatrz
szkoty,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddziatywania
na  postawg nauczycieli, pobudzania ich do twérczej pracy, innowacji ipodnoszenia
kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oSwiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy Prawo os$wiatowe, nalezy
w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,
w ramach ktorego:

a) kontroluje:

- przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

- przebieg procesow ksztatcenia i wychowania w szkole oraz efekty dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawcezej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowe] szkoty,

b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegélnosci przez:

- diagnozg pracy szkoty,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych;
5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

Sa) organizowanie administracyjnej, finansowe;j i gospodarczej obstugi szkoty;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczyciclom
W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

7) wspoOtdzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych oraz w
realizacji projektéw edukacyjnych;

8) odpowiedzialnos¢ za whasciwa organizacje¢ i przebieg egzaminu w klasie VIII szkoly;

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszer i innych
organizacji, ktérych celem statutowym Jest dzialalno$¢ wychowaweza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej opiekunczej i innowacyijne;j
szkoty;

10) wystepowanie do Swie;tokrzyskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty;



1) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélnych
wnioskéw  wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o
dziatalno$ci szkoty;

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota, po
spetnieniu warunkow okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe;

14) kontrolowanie spehiania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowe;j;

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw
nauczania, podrecznikéw, materialéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych, na zasadach
okreslonych w ustawie o systemie oSwiaty;

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktore beda obowigzywaé od
poczatku nastgpnego roku szkolnego;

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie i na warunkach
okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe;

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiego nauczania;

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw ]
nauczycielom, w oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa;

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, w tym
tygodniowego wymiaru godzin poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas
na danym etapie edukacyjnym;

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;
23) wspbtpraca z pielegniarkg albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujgcymi profilaktyczng opicke zdrowotng nad dzie¢mi i miodziezg oraz rodzicami w
przypadku wystapienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postepowania;

24) wdrazanie odpowiednich $rodkow technicznych i organizacyjnych, zapewniajgce
zgodnos¢ przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

25) zapewnianie pracownikom szkoly szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat
sposobu postgpowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych,
odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniéw;

26) dokonywanie co najmniej raz w roku, kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkow nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy;

27) na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia
uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje zaje¢
indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, w
indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w ramach oddzielnych zajeé.

4. Do kompetencji dyrektora jako kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami nalezy w szczegolnosei:
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1) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty;

2) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) wystgpowanic z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

5) sprawowanie opieki nad dzie¢mi i mtodziezg uczacymi sie w szkole;

6) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym;

8) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

9) zapewnienie bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote;

10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

11) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczycicla, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego;

12) zawieszenie w petnieniu obowiazkéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne lub
ztozony wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia prawi dobra
dziecka;

13) wspéldziatanie z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym w
odrebnych przepisach;

14) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczeni socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z rada pedagogiczna, rada
rodzicdw i samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z whasciwa organizacjg
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

7. W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki Dyrektor odpowiada za organizacje
realizacji zadan szkoty, w tym organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, a w szczegblnoscei:

1) ustala, czy uczniowie i nauczyciele maja dostgp do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania i Internetu umozliwiajacych interakcj¢ miedzy uczniami a nauczycielami
prowadzacymi zajecia;

2) ustala, we wspétpracy znauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyijne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢;

3) okresla zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych, o ktérych mowa w pkt 2;

4) ustala, we wspdlpracy z nauczycielami, Zrodta i materialy niezbedne do realizacji zajeg,
z ktorych uczniowie moga korzystaé;

5) ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji szkolnego zestawu programéw nauczania oraz
w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw;
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6) ustala, w porozumieniu z rada pedagogiczna i rada rodzicow, potrzebg modyfikacji w trakcie
roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz w razie
potrzeby, modyfikuje ten program;

7) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania z zajed
wynikajacych z ramowych planéw nauczania;

8) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposéb potwierdzania uczestnictwa uczniéw na
zajeciach oraz sposob i termin usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na zajeciach
edukacyjnych;

9) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwosé konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajgcia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji;
10) ustala, we wspélpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postepdéw ucznidow oraz
sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniéw, w tym réwniez informowania uczniéw lub
rodzicéw o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

11) ustala warunki isposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki 1 sposob ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu
ustalenia tej oceny, atakze warunki i sposéb zaliczania zaj¢¢ realizowanych w formach
pozaszkolnych;

12) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan, w szczegélnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,  indywidualnego  nauczania, zajg¢  rewalidacyjno-
wychowawczych;

13) koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

§ 11. 1. Rade pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg braé udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;j.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;
6) podejmowanie uchwat w sprawach skre$lenia.

2a. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2 o wynikach
klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoty
nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

2b. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukofczenia przez nich
szkoly, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkolg.
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3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnoscei:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé;

2) projekt planu finansowego szkoly;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w
szkole;

5) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych;

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia;

7) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu
podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

8) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit kandydata albo
do konkursu nikt sie nie zglosit;

9) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;

10) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

11) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu dyrektorowi.

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoly.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o
odwotanie z funkcji dyrektora szkoly oraz do dyrektora szkoty odwolanie nauczyciela z innej
funkcji kierowniczej w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.
Zebrania rady pedagogicznej sa protokolowane.

8. Osoby uczestniczagce w zebraniach rady s3 zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore mogg naruszaé dobro osobiste uczniow
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

9. Uchwaly rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscia gloséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkéw.,

10. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na
takie stanowiska podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

1. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i srodkéw komunikacji elektronicznej. W takim przypadku
glosowanie cztonkow Rady Pedagogicznej moze odbywac si¢ w formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

2) glosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie wideokonferencji.

§ 12. 1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.
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2. Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawiaé wnioski wszystkim organom szkoly w sprawach
dotyczgcych szkoly, szczegblnie dotyczacych praw uczniow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski i opinic we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegblnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowe;, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad uczniowski ze swojego skladu wytania rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgloszonych przez zespoly
uczniowskie poszezegdlnych oddziatéw klasowych.

1) rada wolontariatu podejmuje dziatania w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

2) strukturg rady wolontariatu i jej kompetencje okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.

§ 13. 1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow ucznidow.

2. Rada rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.
3. Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organow szkoly, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoly.

4. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanic w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) typowanie dwéch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela oraz
do ustalenia oceny pracy nauczyciela;

6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

7) opiniowanie formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.
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6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

7. W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka szkolna w celu omoéwienia
zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw, z zachowaniem
w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

§ 14. 1. Organy szkoty pracujg na rzecz szkoly, przyjmujac zasadg¢ nicingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspdtpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze statutu
i planéw pracy szkoly.

la. Kazdy z organéw szkoty ma mozliwos$é swobodnego dziafania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych ustaws i niniejszym Statutem szkoty.

1b. Organy szkoty zobowiazane sa do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.

lc. Za biezgcg wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
pomigdzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

1d. Relacje pomiedzy wszystkimi cztonkami spolecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnych
szacunku i zaufaniu.

2. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoly, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

3. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

Rozdzial IV
Organizacja pracy szkoly

§ 1S. 1. Podstawows jednostkg organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

2. Liczba uczniéw w oddziale klas I-11I szkoty podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.

3. Jezeli do oddziatu klasy I, II lub III szkoly podstawowej, w okresie od rozpoczecia do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaly w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwigkszy¢ liczbe uczniéw w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wiecej jednak niz o 2,
albo;

2) podzieli¢ dany oddzial za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowej, o ktorej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy prawo oswiatowe.

4. Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, liczba uczniéw w oddziale zwigkszy sie wiecej
niz o 2, dyrektor szkoly podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany
oddziat.

4a. Liczba uczniow w oddziale klas 1, 11 lub III szkoty podstawowej funkcjonujagcym ze
zwigkszona liczbg uczniow zgodnie z ust. 3 moze by¢ zwigkszona o nie wiecej niz:

1) 3 ucznidw, bedacych obywatelami Ukrainy — w przypadku, gdy liczba uczniow w oddziale
funkcjonujgeym ze zwigkszong liczbg uczniow wynosi 26;

2) 2 ueznidw, bedgcych obywatelami Ukrainy - w przypadku, gdy liczba uczniéw w oddziale
funkcjonujacym ze zwigkszona liczbg uczniéw wynosi 27.

14



Stoiur Sexoty Podstawowe] w Rytwianach Strona 15 2 56

4b. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 4a, liczba uczniéw w oddziale klas I, II lub III
szkoty podstawowej nie moze przekroczyé 29.

5. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych: informatyki liczba uczniéw w grupie nie moze
przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;;

2) na obowiazkowych zajgciach edukacyjnych z jezykow obeych nowozytnych w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 uczniéw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub
migdzyoddziatlowej liczacej nie wiecej niz 24 uczniow;

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia éwiczen,
w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczgcych wiecej niz 30 uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia mogg byé prowadzone
w grupie oddziatowej, migdzyoddziatowej lub miedzyklasowej, a w przypadku zespotu szkot -
takze w grupie migdzyszkolnej, liczacej nie wigeej niz 26 uczniow, z tym ze jezeli w sktad
grupy oddziatowej, migdzyoddziatowej, miedzyklasowej lub miedzyszkolnej wchodzg
uczniowie posiadajacy orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci uczeszczajacy do oddziatéw
integracyjnych lub uczniowie oddzialéw specjalnych, liczba uczniéw w grupie nie moze by¢
wigksza niz liczba uczniow odpowiednio w oddziale integracyjnym lub specjalnym - nie wiecej
niz 20, w tym do 5 dzieci lub uczniéw niepetnosprawnych.

§ 16. 1. Szkofa organizuje ksztalcenie, wychowanie i opieke uczniom niepetnosprawnym w
oddziatach integracyjnych na obu poziomach nauczania, na warunkach okreslonych w
odrebnych przepisach.

2. Szkota umozliwia dzieciom i miodziezy niepetnosprawnym, z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi zdobycie wiedzy i umiejetnosci na miare ich mozliwosci.

§ 17. 1. Szkota zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1) realizacjg zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow:

3) zajgcia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych, szkotach i placéwkach;

4) inne zajgcia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegélnosci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne;

5) integracj¢ ucznidéw ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

2. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

§ 18. 1. Ksztalcenie ucznia niepetnosprawnego odbywa si¢ w oparciu o indywidualny program

edukacyjno-terapeutyczny (IPET) dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zawierajacy w szezegdlnosci:
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1) zakres i sposéb wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnoéci przez zastosowanie
odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycielj i specjalistdw prowadzacych zajecia z uczniem;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

4) dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — zakres
wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi,
innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy,

5) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:

a) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

6) zakres wspdlpracy nauczycieli i specjalistow,

7) rodzaj i sposob dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepetnosprawnoscei ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych
to ksztatcenie — w zaleznosci od potrzeb;

8) zajecia edukacyjne, ktére s3 realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do
5 ucznidw — w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub wynikajacych z wielospeci alistycznych ocen funkcjonowania ucznia.

2. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaj¢¢ w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia taczny
tygodniowy czas tych zajeé.

§ 19. 1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zaj ¢cia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogélny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajed.

3. Czas trwania poszczegolnych zajeé edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac og6lny tygodniowy czas zajeé.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym, ze w trzyletnim okresie nauczania zajgeia edukacyjne nalezy
zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogélny przydziat
Czasu na poszczegolne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania

§ 19a. 1. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:
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1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajg¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapily na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. remont na
terenie szkoly, kleski zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami
terrorystycznymi i inne;

3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;

4) wystgpuje przekroczenie w powietrzu dopuszezalnych poziomow substancji szkodliwych.
2. Dyrektor, za zgodg organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow.
3. Zgoda i opinia, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 2, moga by¢ wydane takze ustnie,
telefonicznie, za pomocg Srodkéw komunikacji elektronicznej tub za pomoca innych srodkow
tacznosci. W takim przypadku tre$¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie
protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposéb.

4. Zawieszenie zajgé, o ktéorym mowa w ust. 2, moze dotyczy¢ w szczegblnosci grupy,
oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub calej szkoly, w zakresie wszystkich lub
poszczegélnych zajec.

5. W zwigzku z zawieszeniem zaje¢ Dyrektor Szkoly wdraza jeden z wariantéw ksztatcenia:
1) WARIANT MIESZANY- HYBRYDOWY -organizowanie jednoczesnie zaje¢ w formie
tradycyjnej na terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odleglos¢;

2) WARIANT ZDALNY - organizowanie zaje¢ w formie ksztalcenia na odlegtos¢, zgodnie z
zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoly i prowadzenia ksztalcenia na
odleglosé.

6. Organizujac ksztalcenia na odlegtos¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez ucznidw z urzadzen
umozliwiajacych komunikacje elektroniczna;

2) sytuacj¢ rodzinng uczniéw;

3) naturalne potrzeby dziecka;

4) dyspozycyjnosé rodzicow;

5) réwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegélnych dniach tygodnia;

6) zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

7) mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia;

8) faczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajeé.

7. Dyrektor moze, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowa¢
tygodniowy rozklad zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub
innego sposobu realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zajeé dyrektor
niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

8. Godzina lekcyjna zajeé edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec trwa 45 minut.
W' uzasadnionych przypadkach dyrektor jednostki systemu o$wiaty moze dopuscié
prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.
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9. Sposéb potwierdzania uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglosé, uwzgledniajac konieczno$é poszanowania sfery
prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnosci ucznia na
zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym;

2) uczeft ma obowiazek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego logowania
si¢ na lekcje oraz na prosbe nauczycicla, pracy z wlaczong kamera;

3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
rownoznaczny z jego nieobecnoscia na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

4) przypadku uporczywego zaktécania lekeji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakornczy¢ jego udzial w zajeciach przed czasem. Zaistnialy fakt nauczyciel odnotowuje w
uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczef ma za zadanie do nastepnej lekcji uzupehnié i
samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

5) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/peloletniego ucznia wg zasad okreslonych w statucie szkoty;
polecang formg usprawiedliwiania nieobecnosci jest modut e-usprawiedliwienia. - brak
usprawiedliwienia  lub  dostarczenie go po  wyznaczonym terminie  powoduje
nieusprawiedliwienie nieobecnosci.

6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu zgodnie z zapisami
zawartymi w statucie szkoty;

7) uczefi ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkéwek/ prac klasowych/ sprawdzianéw/ itd. Niedostosowanie sie
do tego obowiazku powoduje konsekwencje okreslone w statucie;

8) rodzice ucznia informuja nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych
przed uplywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

9) w celu skutecznego przesylania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposéb ich
przestania: rekomenduje si¢ korzystanie z ustugi OneDrive, w dzienniku elektronicznym,
aplikacji Teams lub poczty elektronicznej;

10) w przypadku trudno$ci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczef/rodzic ma
obowigzek dostarczyé ja do sekretariatu szkoly i o zaistniatym fakcie poinformowaé
nauczyciela przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostgp do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykonad polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwié¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekeji online zadaje uczniom prace do samodzielnego
wykonania, frekwencje zaznacza sie nastgpujaco: jesli uczen odesle wykonang pracg
nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecno$é, w przeciwnym wypadku nauczyciel ma
prawo uzna¢, ze uczen byl nieobecny na zajeciach;

12) uczen lub jego rodzic ma obowiazek kontrolowania swojego konta na e — dzienniku
(informacje, poczta, zaktadka zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwlaszcza na
zakonczenie dnia ok. g. 16.00);
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13) uczeni ma obowigzek dbania o bezpieczefistwo podczas korzystania z Internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

14) nauczyciele zobowigzani sa do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego
uczestnictwa w zdalnych zajeciach.

§ 20. 1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniéw, szkota organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.

2. Liczbg uczestnikéw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy oswiatowe.

§ 21. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawcg klasy, sposrdd uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu calego etapu edukacyjnego.
3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapié¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§ 22. 1. Termin rozpoczecia i zakoficzenia zajgé dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. SzczegOlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania.

2a. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN
z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych
przedszkoli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

4. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawezych uwzglednia:

1) réwnomierne obciazenie ucznidw zajeciami w poszezegdlnych dniach tygodnia;

2) zréznicowanie zaj¢¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia.

5. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego:

1) ustala dtugos¢ przerw miedzylekcyjnych;

2) organizuje przerwy w spos6b umozliwiajgcy uczniom spozycie positkéw na terenie szkoly.

§ 23. 1. Religia i etyka jest prowadzona dla uczniéw, ktérych rodzice wyrazg takie zyczenie.
2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

2a. Petnoletni uczniowie samodzielnie o$wiadczajg swoje uczestnictwo w zajegciach religii i/
lub etyki.

3. Uczniom nie uczeszezajacym na lekcji religii i etyki szkota zapewnia opieke.
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§ 24. 1. Dla wszystkich uczniow klasy IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne
,» Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajgciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nic jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgloszg dyrektorowi szkoty w
formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

3a. Petnoletni uczniowie samodzielnie wyrazajg cheé udziatu w zajeciach.

4. Uczniom, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, szkota zapewnia opieke.

5. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, nie podlegajg ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

6. Na realizacj¢ zaje¢ WDZ przeznacza si¢ w szkolnym planie nauczania, w kazdym roku
szkolnym, dla ucznioéw poszezegdlnych klas, po 14 godzin, w tym po 5 godzin z podzialem na
grupy dziewczat i chtopcow.

§ 25. Uczef ma prawo na wniosek rodzicéw (lub petnoletniego ucznia) do nauki jezyka
mniejszosci narodowej, mniejszosei etnicznej lub jezyka regionalnego.

§ 26. 1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniéw, przez prowadzenie zaplanowanych
i systematycznych dziatah w celu wspierania uczniow w procesie rozpoznawania
zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych i zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i
zawodu.

2. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmuja orientacj¢ zawodowg ktéra ma na
celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec
pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnics,
3. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII majg na celu wspieranie
ucznidw w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego
etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

4. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogoblnego lub ksztalcenia w
zawodzie;

2) zajgciach z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajeciach zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajeciach z wychowawca.

4a. Do zadan doradcy zawodowego nalezy ponadto:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegolnych uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowanie we wspétpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, program doradztwa zawodowego
oraz koordynacja jego realizacji;
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4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sie oddziatami,
psychologdéw lub pedagogéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie realizacji
doradztwa zawodowego

5) koordynowanie dziatalnoscig informacyjno-doradcza realizowang przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wilasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu doradztwa zawodowego.

5. Doradca zawodowy lub inny nauczyciel(e) (wyznaczeni przez Dyrektora) odpowiedzialni
za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole opracowujg program realizacji doradztwa
zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

6. Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego zatwierdza program realizacji
doradztwa zawodowego.

§ 26a. 1. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym i w kazdym typie szkoty.

2. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uplywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po $roédroczne; klasyfikacji
ucznia.

3. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga
wystapic:

1) uczen, z tym, ze uczen niepeinoletni za zgoda rodzicow;

2) rodzice niepetnoletniego ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
whniosek - za zgoda rodzicow albo pelnoletniego ucznia.

4. Wniosek sktada sie do dyrektora szkoly za posrednictwem wychowawcy klasy.

5. Wychowawca klasy dotacza do wniosku opinie¢ o predyspozycjach, mozliwosciach i
oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacje o dotychczasowych
osiggnigciach ucznia.

6. Nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o udzielenie
zezwolenia na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki lub
akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkola, ktdry uczen ma realizowaé
pod jego kierunkiem.

7. Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych ze
szkolnego zestawu programéw nauczania, ustalonego dla danej klasy.

8. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradea metodyczny, psycholog,
pedagog, pedagog specjalny, logopeda, terapeuta pedagogiczny zatrudniony w szkole oraz
zainteresowany uczen.

9. Przepisy ust. 6 - 8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku, gdy uczen ma realizowaé
indywidualny tok nauki wedtug indywidualnego programu nauki.

10. Dyrektor szkoly, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki, zasiega opinii
rady pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

I1. Dyrektor szkoly zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej
opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
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pedagogiczne;.

12. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciagu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigeej niz dwoch klas, wymaga sie
takze pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzdr pedagogiczny nad szkola.

13. Zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 11, udziela si¢ na czas okreslony.

14. Dyrektor szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
wyznacza uczniowi nauczyciela-opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.

15. Uczen realizujgcy indywidualny program lub tok nauki moze uczgszcza¢ na wybrane
zajecia edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na
wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé program w catosci lub
w czesei we wlasnym zakresie.

§ 26b. Dzialalnos¢ innowacyjna szkoly jest integralnym elementem nauczania i obejmuje
swym zakresem:

1) ksztaltowania u uczniéw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow;

3) realizacje zadan shuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym, oprocz
dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej, i opiekunczej szkoly, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci innowacyjne;j.

§26c. 1. W szkole mogg by¢ prowadzone =zajgcia eksperymentalne. Eksperymenty
pedagogiczne s3 to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne
majace na celu poprawg jakosci pracy szkoly i efektywnosé ksztatcenia.

2. Eksperymenty moga obejmowac¢ wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajgce przyznanie szkole dodatkowych $rodkéow budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzgcy szkot¢ pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udzial nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwal¢ w sprawie wprowadzenia eksperymentéw w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

§ 27. 1. Szkota prowadzi biblioteke.

2. Biblioteka szkolna jest centrum dydaktyczno-informacyjnym dla uczniéw, ich rodzicow i
nauczycieli.
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3. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programéw nauczania i wychowania, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do
samoksztatcenia i korzystania z innych bibliotek.

4. Kierunkami pracy biblioteki jest:

1) zaspakajanie zgtaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

2) wspotpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacii czytelniczej i medialnej uczniow;
3) wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych z planu pracy szkoly, w tym
programow nauczania, wychowania i profilaktyki oraz w pracy tworczej;

4) pomaganie wszystkim uczniom w nauce i wyrabianie umiej¢tnosci  przetwarzania
i przyswajaniu  informacji, w zaleznosci od jej formy, $rodka przekazu, kanatu
komunikacyjnego;

5) szerzenie idei, méwigcej, ze wolnos$é intelektualna i wolny dostep do informacji sa
zasadniczg warto$cig, warunkiem efektywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa obywatela w
zyciu spolecznym;

6) wspolpraca z dyrekcja szkoly w zakresie unowoczesniania bazy dydaktycznej.

5. Zbiory biblioteki tworza:

1) ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy, lektury
zgodne z kanonem lektur, literature naukows i popularnonaukowa, beletrystyka;

2) podreczniki szkolne i materiaty edukacyjne dla uczniow;

3) przepisy oswiatowe i szkolne;

4) czasopisma dla nauczycieli i uczniow;

5) plyty CD;

6) kasety wideo;

7) inne pomoce dydaktyczne w miare miejsca i potrzeb.

6. Do zadat i obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnoscei:

1) udostgpnianie ksigzek i innych Zrédet informacji, w tym:

a) udostgpnianie zbiorow w bibliotece, kompletéw podrecznikéw do pracowni, klas, §wietlicy,
b) prowadzenie dziatalnos¢ informacyjnej, wizualnej i audiowizualnej zbiorow i czytelnictwa,
¢) udzielanie porad w doborze lektury,

d) organizowanie pracy zespotu uczniéw wspétpracujacego z biblioteka,

e) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjng w tym:

a) udostgpnianie nauczycielom pomocy dydaktycznych w postaci multimedialnych
programow edukacyjnych,

b) realizacja zajg¢ z zakresu edukacji czytelniczej z wykorzystaniem narzedzi [T,

¢) wykorzystanie w pracy z uczniami zasobéw Internetu,

d) udzielanie instruktazu uczniom korzystajacym w bibliotece z komputera z dostepem do
Internetu podczas ich pracy zwigzanej ze zbieraniem, przetwarzaniem, przesytaniem,
przechowywaniem, zabezpieczeniem i prezentowaniem informacji;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i
poglgbianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig, w tym:

a) informowanie ucznidw i ich rodzicdw o stanie czytelnictwa,
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b) organizowanie konkurséw czytelniczych oraz konkursow zachgcajacych do korzystania z
biblioteki,

¢) organizowanie spotkan autorskich,

d) zachecanie do udziatu w imprezach kulturalnych i czytelniczych,

¢) propagowanie form wizualnych promujacych czytelnictwo;

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczna:

a) organizowanie wystaw tematycznych,

b) udzial w wydarzeniach kulturalnych — wycieczki do kina, teatru, muzeum,

¢) upowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

d) wspdtorganizowanie szkolnych akeji charytatywnych;

5) wspdlpraca z innymi bibliotekami w tym:

a) wymiana wiedzy i doswiadczen — udzial w szkoleniach i warsztatach,

b) popularyzacja na terenie szkoty oferty czytelniczo-edukacyjnej innych bibliotek,

¢) wspotorganizowanie z innymi bibliotekami spotkan literackich i imprez czytelniczych,

d) wspdtorganizowanie z innymi bibliotekami tematycznych lekcji bibliotecznych,

6) wspoltpraca z nauczycielami w tym:

a) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

b) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

c) wspieranie nauczycieli w organizacji konkursoéw oraz uroczystosci szkolnych i
pozaszkolnych,

d) wspolpraca z nauczycielami w zakresie realizacji edukacji czytelniczej i medialnej;

7) wspolpraca z rodzicami w tym:

a) udostepnianie rodzicom ksiegozbioru,

b) udostgpnianie rodzicom informatoréw zwigzanych z egzaminami zewnetrznymi,

¢) udostepnianie rodzicom dokumentéw szkolnych (statut, wewnatrzszkolne ocenianie,
procedury postgpowania w sytuacjach kryzysowych, procedury organizowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej itp.),

d) wspieranie przez rad¢ rodzicow dziatalnosci biblioteki;

8) czynnosci organizacyjno-techniczne, w tym:

a) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym i potrzebami szkoty,

b) prowadzenie ewidencji zbiordw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

¢) przeprowadzenie selekcji zbiordw (przy wspotudziale nauczycieli),

d) opracowywanie zbiorow,

¢) prowadzenie katalogdéw: alfabetyczny, rzeczowy i zbiorow specjalnych (wg aktualnych
norm),

f) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyke, pomiar aktywnosci czytelniczej
ucznidéw,

g) planowanie pracy biblioteki (plan dlugoterminowy i roczny), skladanie rocznych
sprawozdan,

7. Inwentaryzacja zbiorow w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest metoda skontrum na
zasadach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy o bibliotekach.
8. Ustala sie nastepujgce prawa i obowigzki czytelnikow:

1) z biblioteki szkolnej moga korzystaé:

a) uczniowie i ich rodzice,
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b) nauczyciele,

c) inni pracownicy szkoty;

2) czytelnicy maja prawo do bezptatnego korzystania ze zbioréw biblioteki;

3) korzystajacy z biblioteki zobowiazani sa do dbatosci o wypozyczone zbiory;

4) w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, jak rowniez innych materialow, czytelnik
zobowigzany jest zwroci¢ taka sama pozycje lub inng — uznang przez bibliotekarza za
roOwnowartosciowa;

5) wszystkie wypozyczone materialy powinny by¢ zwrocone do biblioteki przed koncem roku
szkolnego.

9. W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek przez czytelnikow konczgcych szkole bibliotekarz
wspolpracuje z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotow.

10. Uczniom biorgcym systematyczny udziat w pracach biblioteki szkolnej mogg byé
przyznane nagrody na koniec roku szkolnego.

11. W przypadku zawieszenia zajgé¢ w szkole, uczen, rodzice i nauczyciecle maja prawo do
korzystania z zasobéw biblioteki szkolnej w formie ustalonej przez dyrektora szkoty.

Gospodarowanie podrecznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole

§ 27a. 1. Szkota w sposéb nicodplatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty
edukacyjne majgce posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikéow lub
materialow edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje
uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

2. Prawo do bezplatnego dostepu do podrgcznikoéw, materiatéw edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, o ktérych mowa w ust. 1 uczniowie uzyskuja poczawszy od roku szkolnego,
3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika Iub materiatow
edukacyjnych szkota moze zgdaé od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu.

4. Postgpowanie z podregcznikami i materialami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia
z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikdw
do biblioteki najpézniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podreczniki materiaty edukacyijne
staja si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktdry zostat wyposazony w
podreczniki i materialty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke¢ w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokét
zdawczo- odbiorczy, do ktérej uczen zostal przyjety.

5. W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktora wystapi z wnioskiem
o ich przekazanie. Podreczniki staja si¢ wasnoscia organu prowadzacego szkote, ktérej zostaly
przekazane.

6. Szczegolowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikéw lub materiatow
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edukacyjnych okresla dyrektor szkoly przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.

Dzienniki elektroniczne

§ 27b. 1. Szkota prowadzi dzienniki elektroniczne oraz w wersji papierowej.

2. Jednostki nie pobierajg od rodzicow oplat za obshuge zadnego z dziatan administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobierajg optat:

1) za prowadzenie dziennikow elektronicznych;

2) za kontaktowanie si¢ rodzicéw przez Internct z jednostka, a w tym wszyscy rodzice
otrzymuja bezplatnie login umozliwiajacy kontaktowanie sie rodzicéw przez Internet z
jednostka;

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego ocenach.

3. Rodzice maja prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka, jak rowniez kontaktowania si¢ z nauczycielami poprzez dziennik.

4. Szkofa jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwosé wgladu do wszystkich
informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego dostgpnego im miejsca, o kazdej
porze i z nieograniczong czgstotliwoscia.

5. SzezegOtowe warunki korzystania z dziennikéw elektronicznych okresla regulamin, ktéry
stanowi odrebny dokument.

6. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowiacych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowiacych dziennik elektroniczny przed dostepem 0s6b
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowiacych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

4) rejestrowania historii zmian i ich autoréw;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika clektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.

§ 28. 1. W szkole dziata Swietlica dla uczniow.

2. Do swietlicy przyjmowane sa dzieci, ktére przebywaja dhuzej w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoly lub inne okolicznosci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki.

3. Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okreslonym przez dyrektora szkoly.

4. Czas pracy swietlicy okre$la dyrektor szkoty.

5. Swietlica szkolna Jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnogci szkoty.
6. Swietlica prowadzi zaj¢cia w grupach wychowawczych.

7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczaé 25 uczniow pod opiekg jednego
nauczyciela.

7a. Liczba dzieci w $wietlicy przebywajacych pod opieka jednego nauczyciela moze wynosié
maksimum 29, w tym nie wigcej niz 4 uczniéw bedacych obywatelami Ukrainy.

8. Pracownicy pedagogiczni swietlicy wchodza w sktad rady pedagogiczne;j.
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9. Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajdujg si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 28a. 1. Szkofa organizuje stotowke szkolng, ktdra zapewnia uczniom szkoly mozliwosé
spozycia w higienicznych warunkach jednego positku w formie petnego obiadu lub goracego
napoju (np. herbata).

2. Ze stotowki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie i pracownicy szkoly na zasadach ustalonych
w odrebnych przepisach (regulamin stotowki).

3. Odptatnos¢ za korzystanie z positkéw w stotowce ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z
organem prowadzgcym szkote, kierownikiem swietlicy i intendentem.

§29. 1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
dobrowolne i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej jest zadaniem
dyrektora.

2. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiegj¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w Srodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia pomoca
psychologiczno- pedagogiczng w szkole, wynika w szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegblnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlekle;j;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wezesdniejszym ksztalceniem za granica.
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5. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;

3) zaj¢¢ dydaktyczno- wyréwnawcezych;

3) zaje¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych,

b) logopedycznych,

¢) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

5) zindywidualizowane;j $ciezki ksztalcenia;

6) warsztatow;

7) porad i konsultacji.

6. O potrzebie objecia ucznia pomocy psychologiczno- pedagogiczng informuje sie rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, dyrektor
szkoly niezwlocznie informuje pisemnie, w sposéb przyjety w szkole rodzicow ucznia albo
petnoletniego ucznia.

8. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy bedg realizowane, sg uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

9. Godzina zaje¢ trwa 45minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o
prowadzeniu zaje¢ w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego
dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajec, jezeli jest to uzasadnione
potrzebami ucznia.

10. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoly ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym mogg byé przeznaczone na realizacj¢ tych form.

I1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé¢

12. Organizacjaiudzielaniepomocypsychologiczno-pedago gicznejodbywasigwewspdlpracyz:
1) rodzicami ucznidéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicoéw ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

6) pielegniarki szkolne;j;
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7) pomocy nauczyciela;

8) (uchylony)

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sagdowego;

12) organizacji pozarzgdowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy.
14. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce oddziatu.

15. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placéwki doskonalenia
nauczycieli.

16. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i zawieszenia zaje¢ nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

§ 30. 1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sg:

1) stypendium szkolne;

2) zasitek szkolny.

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sg:

1) stypendium za wyniki w nauce;

2) stypendium za osiggniecia sportowe.

3. Uczen, przybyly w Ukrainy, ktérego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
uznawany jest za legalny, moze by¢ przyznawane s$wiadczenie pomocy materialnej o
charakterze socjalnym, na zasadach okreslonych w Ustawie o systemie oSwiaty.

§ 31. 1. Szkota wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
instytucjami wspierajacymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom i
rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z
wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

2. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje dzialajace w S$rodowisku lokalnym, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanic
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

3. Wspolpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz ucznidow;

2) wzbogaca ofert¢ wychowawczg i opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich

4) wptywa na integracje ucznidéw

5) wplywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wplywa na wzajemny rozwdj oraz na rozwdj uczniow;
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4. Zgode na dzialalnos¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoly, po uprzednim
uzgodnieniu  warunkéw tej dzialalnodci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 31a. 1. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:

1) profilaktyczng opiek¢ zdrowotna;

2) promocje¢ zdrowia;

3) opieke stomatologiczng.

2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrong zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztattowanie u uczniow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wiasne
zdrowie.

3. Cele sa realizowane poprzez:

1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozZwojowi
choréb, w tym chorob zakaznych;

2) wezesne wykrywanie problemow zdrowotnych i czynnikow ryzyka;

3) edukacje zdrowotng i promocje¢ zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz
prawidtowego zywienia;

4. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuja pielegniarka szkolna.

5. Opieke stomatologiczng organizuje si¢ przy pomocy i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym szkofe.

6. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspétpracy z rodzicami.

8. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicéw na pierwszych zajeciach z wychowawcg w roku
szkolnym uzyskujg informacje o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia
sprzeciwu, ztozonego w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

Rozdzial V
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoly

§ 32. 1. Szkola zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzadowych nie bedacych
nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw nie
bedacych nauczycielami okre$lajg przepisy ustawy Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami okreslaja
odrgbne przepisy.

4. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia pracownikéw,
Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 33. 1. W szkole jest utworzone stanowisko wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska
kierowniczego dyrektor szkoly opracowuje szczegélowy przydzial czynnosci, uprawnien i
odpowiedzialnosci.

2. W sytuacji nieobecnosci dyrektora szkoly zakres zastepstwa wicedyrektora obejmuje
wszystkie zadania i kompetencje dyrektora szkoty.
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§ 34. 1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwéj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziataf zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole uczniow oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

4) wspéldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i
koordynowanie ich dziatania edukacyjnych i wychowawczych,

5) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniéw,

6) wspolpraca z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami  $wiadczgcymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien ucznidw.

2. W trakcie nauki na odleglos¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania
statego kontaktu z rodzicem i uczniem.

§ 35. 1. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosei i wolnosci.

2. Nauczyciel obowiagzany jest: rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawczg i
opiekuncza;

3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

2) efektywnie realizowanie przyjetego programu nauczania;

3) wlasciwie organizowanie procesu nauczania;

4) ocenianie uczniow zgodnic z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowymi zasadami
oceniania;

5) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy;

6) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekeji, przerw i zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepisow bhp i zarzadzen dyrektora szkoty
w tym zakresie;

7) kontrolowanie obecnosci uczniéw na wszystkich zajeciach i niezwloczne informowanie
wychowawcy klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci;

8) w miar¢ mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow;

9) indywidualizowanie procesu nauczania;

10) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

11) troszczenie si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty;

12) doskonalenie si¢ zawodowo zgodnie z potrzebami szkoty.

4. W ramach swoich obowigzkéw zawodowych nauczyciele Szkoty wykonuja nastepujace
zadania:

1) prowadzg zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuficze bezposrednio z uczniami lub na
ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;
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la) prowadzg zajgcia w formie zdalnej w zaleznosci od potrzeb;

2) przygotowuja si¢ do zaje¢, prowadza samoksztatcenie, uczestnicza w doskonaleniu
zawodowym;

3) wykonujg inne czynnosci i zajecia wynikajace z zadan statutowych szkoly.

4a. W ramach zaj¢¢ i czynnosci, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 3, nauczyciel jest obowigzany do
dostgpnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze |
godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla
uczniow lub ich rodzicow.

5. Sposéb i formy wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1 obejmuja prowadzenie:
1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych;

4) zajg¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

5) zajg¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

6) zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

7) zajed religii i etyki;

8) wychowania do zycia w rodzinie.

6. Sposob i formy wykonywania zadan, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2 obejmuja:

1) przygotowanie i przedtozenie do zatwierdzenia dyrektorowi Szkoly programu nauczania dla
danego oddziatu;

2) sporzadzenie planu pracy dydaktycznej z nauczanych zajeé edukacyjnych dla kazdego
oddziatu i przedstawienie go do zatwierdzenia dyrektorowi Szkoly;

3) opracowanie zakresu wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych  §rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych =z prowadzonych
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i poinformowanie o tych wymaganiach
uczniow oraz rodzicow;

4) ustalenie we wspdlpracy z zespotem przedmiotowym sposobéw sprawdzania osiagnigc
edukacyjnych uczniéw oraz warunkéw otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i poinformowanie o tym uczniéw oraz rodzicow;

5) state doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych poprzez coroczne uczestnictwo w r6znych
formach doskonalenia zawodowego i prowadzone systematycznie samoksztatcenie.

7. Sposob i formy wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 3 i obejmuje:

1) uczestnictwo w przeprowadzaniu egzaminéw zewnetrznych w szkole, w tym w wymianie
miedzyszkolnej,

2) organizacjg zaje¢ wynikajacych z zainteresowan uczniéw (wg biezacych potrzeb uczniéw,
nieujete w staty harmonogram),

3) organizacje/wspétorganizacj¢ imprez o charakterze wychowawczym lub rekreacyjno-
sportowym, zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty i planem pracy
szkoty,

4) petnienie dyzuréw podczas przerw migdzylekcyjnych i przed lekcjami, odpowiedzialnosé za
porzadek i bezpieczenstwo uczniéw znajdujgcych sig na terenie objetym dyzurem (wg planu
dyzuréw),
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5) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych/zbiorowych (dorazne zajecia
wyréwnawceze), a takze pomocy w przygotowywaniu sie do egzamindw, konkursow
przedmiotowych i innych form wspétzawodnictwa,

6) koordynacje pozostatych dziatan statutowych szkoly w wybranym zakresie, zgodnie z
planem pracy szkoty,

7) prowadzenie wymaganej przepisami prawa dokumentacji przebiegu nauczania, wychowania
i opieki,

8) udzial w pracach szkolnych zespotéw nauczycielskich,

9) petnienie funkcji w szkole (opiekun samorzadu szkolnego, czlonek komisji rekrutacyjnej,
cztonek komisji stypendialnej itp.),

10) wspdtpracg z instytucjami wspierajacymi dziatalno$é statutowa szkoty,

1T) uczestnictwo w zebraniach rady pedagogicznej oraz indywidualne spotkania z rodzicami;
12) zajecia sportowe i rekreacyjne wg potrzeb uczniow (np. kétko szachowe, klub sportowy,
imprezy rekreacyjne i wypoczynkowe: rajdy, biwaki, obozy, itp.),

13) zajgcia pozalekcyjne artystyczne (np. chor szkolny, plastyczne, muzyczne, taneczne, kétko
teatralne, klub filmowy, kotko fotograficzne itp.),

14) nicobowiazkowe zajgcia o charakterze edukacyjnym (np. kota przedmiotowe, SKS, zajecia
rozwijajace wiedze),

15) zajgcia rozwijajace pozostale zainteresowania (np. gry planszowe, gry dydaktyczne
komputerowe, zajecia kulinarne, wycieczki turystyczno-krajoznawcze, itp.),

16) zapewnienie statej opieki uczniom podczas realizowanych przez sicbie zaje¢ edukacyjnych,
tym organizowanych imprez szkolnych i srodowiskowych oraz wycieczek.

8. Nauczyciele sa zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku
z pefiong funkcjg lub wykonywana praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych, mozliwo$ci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia
rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych lub swiatopogladow
uczniow,

§ 35a. 1. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw przygotowujac materialy edukacyjne do
ksztalcenia na odlegtosé, dokonujg weryfikacji dotychezas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odleglosc.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wlasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicéw o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wlasnej uczniow;

4) przygotowywania materialow, scenariuszy lekcji, w miare mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktére oferujg bezplatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwiazanych z ochrong danych osobowych, zwlaszeza w pracy
zdalnej poza szkolg;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazéwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualne;j,
grupowej i zespotowej;
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8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

3. Nauczyciel ma mozliwos¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania sie z uczniem
wraz z ustaleniem godzin poza planem lekji.

4. Nauczyciel jest obowiagzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztalcenia na
odlegtos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

5. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miare ich potrzeb
1 mozliwosci organizacyjnych szkoty, mozliwosé konsultacji z nauczycielem prowadzacym
dane zajecia edukacyjne.

6. Konsultacje, o ktérych mowa w ust. 5, mogg odbywa¢ si¢ w formie indywidualnej albo
formie grupowej, z tym, Ze konsultacje odbywajg sig, w miar¢ mozliwosci, w bezposrednim
kontakcie ucznia z nauczycielem.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje
o ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji, o ktérych mowa w ust. 5.

§ 36. 1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w
szczegblnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

2) okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly w stosunku do uczniéw, z udzialem rodzicow i
nauczycieli;

5) wspieranie dziatanh wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo- profilaktycznego;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniéw, rodzicéw
i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w
trudnej sytuacji zyciowe;j;

8) udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujacym
indywidualny program lub tok nauki;

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo- profilaktycznego w szkole i ich
ewaluacji;

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;

12) wspotdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi,
kierujgc do nich wszystkich potrzebujacych;
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13) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opickusiczo-
wychowawczymi;

14) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocenych stron, predyspozyciji, zainteresowan i
uzdolniefi  uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1 jego uczestnictwo w zyciu szkoly,

b) udzielaniu uczniom, wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

¢) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym,

d)prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych problemow dzieci i
miodziezy, w tym dziatah majgcych na celu przeciwdziatanie pojawianiu sic zachowat
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez uczniéw i wychowankéw $rodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastgpczych i nowych substancji
psychoaktywnych,

¢) zajeC i dziatan z zakresu doradztwa zawodowego.

la. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga w trakcie
ksztalcenia na odlegtos¢ powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw zwigzanych z
obecng sytuacja, izolacjg uczniéw, odpowiedzialnoscia za swoje czyny w kontekscie biezgcych
zalecen dot. stanu epidemii.

1b. Pedagog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady i
konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicéw i uczniéw problemami przy pomocy
dostepnych narzgdzi komunikacji elektronicznej.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczeg6lnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glosnej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie
pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych stwierdzono
nieprawidlowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu, przy
Scistej wspdlpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne;

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatann profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspdtpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

7) wspoldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo- profilaktycznego w szkole i ich
ewaluacji;

8) wspieranie dziatah wychowawezych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

9) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowati i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2a. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztalcenia na odlegtos¢ przygotowuje i przekazuje
¢wiczenia doskonalgce i utrwalajace nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak te
Cwiczenia wykonywac, by osiggna¢ zatozony cel.

2b. Zobowigzuje si¢ logopede do wybdr éwiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb
dziecka i mozliwosci do wykonania przez osobg niebedaca specjalistg w danej dziedzinie.

2c. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly prowadzi porady
i konsultacje przy pomocy dostepnych srodkéw komunikacji.

2d. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci:

1) wspélpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i
pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoly oraz dostgpnosci, o ktérej mowa w ustawie z
dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
¢) rozwiazywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych  technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust.
19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i §rodkow dydaktycznych do potrzeb uczniéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i
nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,
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6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

2e. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w Zzyciu
szkoty;

3) prowadzenie zajgé korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaj¢¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspdlpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolniefi ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Zadaniami pielegniarki szkolnej sa:

1) przestrzeganie prawa ucznia do informacji, prywatnosci, intymnosci i poszanowania
godnosci osobistej oraz zachowania tajemnicy zawodowej zgodnie z prawami pacjenta;

2) przeprowadzenie testow przesiewowych u uczniéow i kierowanie postepowaniem
przesiewowym u uczniéw z dodatnim wynikiem testu;

3) przygotowanie profilaktycznych badan lekarskich oraz analiza i wykorzystanie ich
wynikow;

4) prowadzenie u uczniéw szkét podstawowych grupowe; profilaktyki prochnicy zebow;

5) przekazywanie informacji o kwalifikacji lekarskiej do wychowania fizycznego i sportu w
szkole oraz wspétpraca z nauczycielami wychowania fizycznego;

6) poradnictwo czynne dla uczniéw z problemami zdrowotnymi, szkolnymi i spotecznymi;

7) prowadzenie edukacji zdrowotnej uczniéw i rodzicéw oraz uczestnictwo w szkolnych
programach profilaktyki i promocji zdrowia;

8) wspdlpraca z dyrekcja i pracownikami szkoty oraz powiatowa stacja sanitarno-
epidemiologiczng w zakresic tworzenia w szkole $rodowiska nauki i pracy sprzyjajacego
zdrowiu uczniéw i pracownikow;

9) udzielanie uczniom i pracownikom szkoty pomocy medycznej w urazach i naglych
zachorowaniach.

§ 37. 1. W szkole dziataja zespoty sktadajace sie z nauczycieli prowadzacych zajecia
dydaktyczne w danym oddziale.
2. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.

§ 38. 1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
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3. Zadania zespotéw nauczycielskich obejmujg:

1) zorganizowanie wspétpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji programéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;

2) wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobéw badania
wynikow nauczania;

3) organizowanie wewngtrzszkolnego  doskonalenia  zawodowego oraz  doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczgtkujacych nauczycieli;

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 39. 1. W szkole dziata zespét wychowawczy szkoly.

2. W sktad zespotu wchodza: wychowawcy klas, pedagog, psycholog.

3. Pracg zespotu kieruje osoba powolana przez dyrektora szkoly.

4. Do zadan zespohu wychowawczego szkoly nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrywanie szczegélnie trudnych przypadkéw wychowawczych wéréd ucznidws
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty;

3) wskazanie gtdwnych kierunkéw dzialan wychowawczych radzie pedagogiczne;j.

Rozdzial VI
Organizacja i formy wspéldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki

§ 40. 1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagad
wychowawcza rolg rodziny.

la. Rodzice i nauczyciele $cisle ze sobg wspllpracujg w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i
religijnego zgodnie z wiasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

4) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoly a przebywajacego
CZasowo za granicg);

5) do zapewnienia dziecku realizujgcemu roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowigzek szkolny poza szkolg na podstawie zezwolenia, warunkéw nauki okreslonych w
tym zezwoleniu;

6) zapewnienia dziecku uczeszczaj gcemu na zajgeia pierwszego etapu edukacyjnego opieki w
drodze do szkoty i w czasie jego powrotu;

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo odbierania dziecka ze
szkoty.

4. Rodzice wspotdecyduja w sprawach szkoly i uczestniczg w podejmowanych dziataniach.

5. Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat swojej pracy.
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6. W trakcie nauki na odlegtos¢ rodzice zapewniaja w szczegdlnosci uczniom:

1) odpowiednig przestrzehh w domu, umozliwiajac efektywng nauke w spokoju oraz skupieniu;
2) dostosowane do wzrostu wysokosci biurka oraz krzesta umozliwiajac uczniowi wygodng
pozycjg pracy;

3) wlasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenic
pomieszczenia, ograniczenie dostepu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu
komorkowego.

§ 41. 1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekeyjnych:

1) na pisemng lub osobista prosbe rodzicow;

2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw i
odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osob¢ pisemnie przez nich upowazniong.

2. Wychowaweca klasy i nauczyciel przedmiotu sg uprawnieni, na podstawie upowaznienia
dyrektora szkoly, do zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych.

§ 42. 1. Do obowiazkow rodzicow nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki;

2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy;

3) wspétdziatanic z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spoteczne;.

2. Rodzice maja prawo dziala¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym przez
regulamin rady rodzicow.

Rozdzial VII
Uczniowie szkoly

§ 43. 1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicow.
2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 43a. 1. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
2. Dzieci w wicku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego.

3. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukoficzenia szkoly podstawowej,
nie dtuzej jednak niz do ukoniczenia 18 roku zycia.

4. Do oddziatu klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sa dzieci, ktore w danym
roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im rozpoczgeia spetniania obowigzku
szkolnego.

5. Na wniosek rodzicéw sktadany do dyrektora szkoty, szkota przyjmuje do oddziatu klasy
pierwszej takze dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat, jezeli wykazuja
psychofizyczng dojrzato$é do podjecia nauki szkolnej (opinia z poradni psychologiczno-
pedagogicznej) lub odbyty roczne przygotowanie przedszkolne.
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6. Dyrektor publicznej szkoly podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicow, odracza rozpoczecie speiniania przez dziecko obowiazku szkolnego o jeden rok
szkolny.

7. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

Rekrutacja ucznia przybywajacego z zagranicy

§ 43b. 1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej
szkoty podstawowej, ktorej ustalono obwdd, wiasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania
ucznia - zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddzialu klasy I publicznej szkoty
podstawowej innej niz wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia- jezeli dana szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz
przyjmowany do:

1) oddziatu klas II - VIII szkoty podstawowej, ktorej ustalono obwod, wlasciwej ze wzgledu
na miejsce zamieszkania ucznia - z urzgdu zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu oraz na
podstawie dokumentow;

2) oddziatu klas II - VIII publicznej szkoty podstawowej, innej niz wlasciwa ze wzgledu na
migjsce zamieszkania ucznia- na podstawie dokumentdéw, jezeli dana szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

4. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentéw, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddzialu klasy oraz przyjety do szkoty na podstawie
rozmowy kwalifikacyjne;j.

5. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoly oraz przeprowadza rozmowe, w
razie potrzeby, w obecnosci nauczyciela.

Przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego

typu

§ 43c. 1. Jezeli w oddziale klasy, do ktorej uczen przechodzi, ucza si¢ innego jezyka niz ten,
ktorego uczy!l sie w poprzedniej szkole, a rozktad zaj¢¢ edukacyjnych uniemozliwia mu
uczeszczanie w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, ktorego uczyl sie w szkole, z ktdrej przechodzi, uczen jest obowiazany:

1) uczy¢ sie jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktérej przechodzi,
wyrownujgc we wlasnym zakresie réznice programowe do konca roku szkolnego albo:

2) kontynuowac we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktdrego uczyt sie w
szkole, z ktorej przechodzi, albo:

3) uczeszcza¢ do oddziatu w innej szkole na zajgcia z jgzyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyt sie w szkole, z ktorej przechodzi.

2. Dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza
sie egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku.
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Prawa ucznia

§ 44. Uczen ma prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami
2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku 1 osiagnigtego rozwoju;
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

6) wlasciwie zorganizowanego procesu Kksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postgpow
W nauce oraz znajomosci kryteridw oceniania z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania;

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajeé szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

11) zajec pozalekeyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia;
12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce;

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty;

14) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowa, proponowanie zmian i
ulepszen w zyciu klasy i szkoty;

15) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzgdu uczniowskiego;

16) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze);

17) skladania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw ucznidéw;

18) pomocy materialne;j.

§ 44a. 1. Uczniowic nicbe¢dagcy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, maja prawo do:
1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaj¢¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktérych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwna¢ réznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajgce w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-
oswiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;
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5) do wsparcia przez osobe wiadajacg jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta migdzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich.

2. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 1, sg organizowane na warunkach okreslonych w
odrebnych przepisach prawa.

3. Osoby niebedace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu, ktore nie
znaja jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki,
majg prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego.

§ 45. 1. W przypadku naruszenia praw uczen lub jego rodzic moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy;

2) pedagoga szkolnego;

3) dyrektora szkoty.

2. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie.

3. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

4. Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciagu 7 dni od daty jej zlozenia.

Obowiazki ucznia

§ 46. 1. Uczen ma obowiazek:

1) uczgszezaé na zajecia szkolne;

2) dba¢ o dobre imi¢ szkoly, godnie ja reprezentowaé, zna¢ i szanowa¢ jej tradycje i
obrzedowos¢;

3) przestrzegaé postanowien zawartych w statucie szkoly;

4) (uchylony)

5) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach i w zyciu szkoly;

6) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i innych
pracownikow szkoty;

7) przestrzegaé zasad bezpieczenstwa;

8) dbac o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

9) przestrzega¢ zakazu palenia papierosow, e-papierosow, picia alkoholu 1 uzywania
narkotykow oraz innych srodkéw odurzajacych;

10) nosi¢ obuwie zmienne na terenie szkoty;

11) ubieraé sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, z zastrzezeniem, Zze
niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawotujace do nienawisci,
dyskryminujgce lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa
innych uczniéw, nauczycieli lub pracownikdéw szkoty;

12) nosic¢ stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych;

13) szanowa¢ przekonania i poglady innych;

14) uczeszcza¢ do szkoly systematycznie, punktualnie, kazda nieobecno$¢ i spodznienie
usprawiedliwiaé;

15) szanowac i chroni¢ mienie szkoty;

16) godnie, kulturalnie i taktownie zachowywa¢ si¢ w szkole i poza nig, dba¢ o kulturg jezyka;
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17) przestrzega¢ zakazu uzywania na terenie szkoly telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych, stuzacych do tacznosci, odtwarzania lub utrwalania obrazow i
dzwieku podczas zaje¢ organizowanych przez szkolg z wyjatkiem sytuacji opisanych w
regulaminie szkoty;

18) Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren szkoty srodkéw zagrazajacych zyciu
i zdrowiu;

19) Uczniowie bez zgody nauczyciela nie moga filmowac i nagrywac zaje¢ lekcyjnych;

20) (uchylony)

21) Uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkoly podczas trwajacych obowigzkowych zajec
edukacyjnych i przerw.;

22) Uczniowie dojezdzajacy oczekujg na autobus w swietlicy szkolnej;

23) Zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wylacznie na osobistg prosbe rodzica;

24) Uczniowie nie mogg wychodzi¢ z sali w trakcie lekcji poza uzasadnionym przypadkiem-
choroba potwierdzona przez rodzica lub lekarza,

25) Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykdw i palenia tytoniu;
26) Uczen w trakcie zajeé stara si¢ jak najpelniej wykorzysta¢ czas i mozliwosci jakie
stwarzane sg mu w trakcie zaje¢. Niedopuszczalne jest w szczegdlnosci:

a) zaklocenie toku lekcji, a zwlaszcza przeszkadzanie nauczycielowi czy uczniom
uczestniczacym w zajeciach,

b) opuszczanie zajmowanego miejsca bez pozwolenia nauczyciela,

¢) zajmowanie si¢ czynnos$ciami niezwigzanymi z trescig i tokiem zajg¢;

27) Uczeh nieobecny w szkole winien zasigga¢ informacji na temat tresci realizowanych na
zajeciach i jesli okolicznosci mu pozwalaja przygotowaé si¢ do aktywnego uczestnictwa w
zajeciach kolejnych.

2. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do:

1) aktywnego udziatu w realizowanych zajgciach, odrabiania i odsylania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych, opanowania realizowanych tresci nauczania, itp.;

2) kontaktowania sie z nauczycielem za pomocg ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych z
tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem.

§ 47. 1. Uczen moze otrzymac wyrdznienia i nagrody.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrod mogg wystepowac:

1) wychowawcy klas;

2) inni nauczyciele;

3) rada rodzicéw;

4) dyrektor szkoty;

5) samorzad uczniowski;

6) organizacje mtodziezowe.

3. Zawzorows i przyktadng postawe uczen moze otrzymaé nast¢pujace nagrody i wyrdznienia:
1) pochwata ustna wychowawcy klasowego wobec uczniéw klasy, rodzicow;
2) pochwata ustna dyrektora szkoty wobec uczniow szkoly i nauczycieli;

3) list gratulacyjny do rodzicéw;

4) nagrody rzeczowe.
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4. Uczeni szkoly, rodzic ucznia szkoty, pracownik szkoly, moze zlozy¢ do Dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezenia dotyczace przyznanej uczniowi nagrody. Wnoszacy
winien sie podpisaé oraz wskaza¢ adres korespondencyjny:

1) Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 14 dni od dnia, w ktérym zastrzezenia zostaly
dostarczone do sekretariatu Szkoty;

2) przed zajeciem stanowiska, Dyrektor wystepuje do organu, kidry przyznat nagrode z
wnioskiem o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od
dnia doreczenia;

3) w przypadku gdy przyznajgcym nagrode byt Dyrektor albo Szkota, Dyrektor wystepuje do
Rady Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz
7 dni od dnia doreczenia.

§ 48. 1. Szkota moze stosowaé wobec uczniéw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie
statutu szkoty.

2. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowac wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej
i inni pracownicy szkoty.

3. Uczen moze ponies¢ nastepujgce kary:

1) upomnienie wychowawcy wobec klasy;

2) upomnienie dyrektora szkoty;

3) pisemne upomnienie dyrektora szkoty 1 zobowiazanie ucznia do poprawy;

4) nagana dyrektora szkoty;

5) przeniesienie ucznia do réwnoleglego oddziatu.

6) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz

7) pozbawienie petnionej przez ucznidéw w szkole funkcji

4. Zastosowanie kar, o ktorych mowa w pkt 3 moze nastapi¢, gdy:

1) uprawniony organ udowodnit popetnienie przestgpstwa,

2) stwierdzi sie razgce naruszenie przez ucznia statutu szkolnego;

3) uczen w stanie nietrzezwym lub pod wpltywem s$rodkow odurzajgcych uczestniczyl
w zajeciach organizowanych przez szkolg;

4) ostentacyjnie lekcewazy nauczycieli, podburza innych uczniéw przeciwko nauczycielom.

5. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego
na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowiazku szkolnego lub obowiagzku nauki,
dyrektor szkoty moze, za zgodg rodzicow oraz nieletniego, zastosowa¢, jezeli jest to
wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia
ustnego albo ostrzezenia na pismie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrdcenia stanu
poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty. Zastosowanie
$rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary okreslonej w statucie
szkoly. Przepisu nie stosuje sie¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscil si¢ czynu zabronionego
wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego z urzgdu lub przestepstwa skarbowego.

§ 49. 1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do Swictokrzyskiego
Kuratora O$wiaty na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 44 ust. 3 pkt 1-5 nie wptyngto na poprawe postgpowania ucznia,

2) w razgcy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.
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2. Uczen moze by¢ skreSlony z listy ucznidw, o ile jest petnoletni i razaco narusza zasady
okreslone w statucie lub obowigzujacych regulaminach. Dyrektor szkoly, po wyczerpaniu
srodkow oddziatywania wychowawczego, moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy
ucznidow szkoly. SkreSlenie z listy uczniow nastepuje na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej, po zasi¢gnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

§ 50. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary
lub przyznanej nagrodzie.

§ 51. 1. Od kar natozonych przez wychowawcg uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w terminie
do 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu,
moze przy tym zasiegna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

Rozdzial VIII
Szczegélowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 52. 1. Ogdlne przepisy oceniania i klasyfikowania uczniéw okreslaja przepisy oswiatowe.

2. Szczegdlowe kryteria oceniania zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania znajdujg si¢ w
Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania, stanowigcych integralng czes¢ statutu.

3. Podczas zawieszenia zajeé zasady oceniania dostosowane sg do przyjetych w szkole
rozwigzan ksztatcenia na odlegto$¢ oraz wprowadzone odrgbnym zarzadzeniem Dyrektora.

§ 53. 1. Za osiggniecia edukacyjne uczniow odpowiedzialni s3 w réwnym stopniu nauczyciel,
rodzic oraz sam uczen.

2. Obowigzki nauczyciela okreslone sg przez ustawe Prawo o$wiatowe, Karte Nauczyciela,
przepisy wykonawcze oraz dokumenty wewnatrzszkolne.

3. Obowiazkiem rodzica jest wspolpraca ze szkota, uczestnictwo w zebraniach 1 konsultacjach
w celu podejmowania wspolnych dziatan edukacyjnych i wychowawczych z nauczycielami,
pedagogiem, psychologiem oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole.

4. Obowiazkiem ucznia jest dbatos¢ o stale poglebianie wiedzy, ksztalcenie umiejetnosci na
miare swoich mozliwosci.

§ 54. 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
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2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania — w
przypadku dodatkowych zajg¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianic wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszcezegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a
takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 55. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow
o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegdlnych Srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Nieobecnos$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkolg z
obowigzku zapoznania rodzica ze szczegbétowymi warunkami 1 sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdtowymi warunkami i
sposobami oceniania wewngtrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

§ 56. 1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniow do
zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

3. Nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja uzasadni¢ ustnie.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym
z wychowawca lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymywane sg do wgladu wedlug zasad:
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1) uczniowie — zapoznajg sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich
przez nauczyciela;

2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu.

§ 57. 1. Nauczyciel indywidualizuje pracg z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowy zajec edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wcze$niejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okreslonych przepisami o§wiatowymi.

§ 58. 1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. W klasach I-III $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 59. 1. Na 30 dni przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informuje ustnie
ucznia o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych.

2. Na 30 dni przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o przewidywanych dla niego ocenach
niedostatecznych.

3. Nie pozniej niz na 14 dni przed zakoficzeniem zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych
wychowawcy informujg ucznidéw i rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 59a. 1. Uczehh moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen biezgcych jest
réwna ocenie, o ktdrg sie ubiega, lub od niej wyzsza.

2. Uczen nie moze ubiegac si¢ o oceng celujacg, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne
przepisy.

3. Warunki ubiegania si¢ 0 ocene wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dlugotrwatej
choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajgciach;
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3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych;

4) uzyskanie ze sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych, rGwniez w trybie poprawy
ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym konsultacji
indywidualnych.

4. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenic oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie podania
do wychowawcy klasy na 7 dni przed konferencja klasyfikacyjna.

5. W przypadku spehienia przez ucznia kryteridow, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1 i 2,
wychowawca odnotowuje ten fakt na podaniu ucznia i przekazuje je nauczycielowi przedmiotu.
6. Nauczyciel przedmiotu odnotowuje na podaniu spelnienie przez ucznia pozostatych
kryteridw ust. 3, wyrazajgc zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

7. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najp6zniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego
oczekiwan.

8. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania, zostaje dotgczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

9. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostal
zaliczony na oceng, o ktdra ubiega si¢ uczen lub oceng wyzszg.

10. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywane] niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

11. Jesli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng zachowania
mogg zwroci¢ si¢ do Dyrektora Szkoly z pisemng prosbg uzasadniajaca prosbe o ponowne
rozpatrzenie.

12. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia zasadnosci prosby, o ktérej mowa w ust. 11,
powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng w drodze glosowania zwykta
wickszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.

16. Roczna cena zachowania ucznia ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 60. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢é
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $roédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajace;j
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny, za zgoda rady pedagogicznej.

4. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego wraz ze sktadem odpowiednich komisji
egzaminacyjnej regulujg odrgbne przepisy.
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§ 61. 1. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnig¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicdw ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

2. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i I szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rdwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnig¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwéch klas.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

4. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

5. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

§ 62. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena Kklasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna.

4. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Komisje dzialaja w trybie i na zasadach ustalonych w przepisach oswiatowych.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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§ 63. 1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymat negatywng oceng klasyfikacyjna z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wlasciwy do spraw o$wiaty
i wychowania.

4. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do Kklasy
programowo wyzszej i powtarza klase

5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 64. 1. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz przystapit
do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnit warunkow wymienionych w ust.1, powtarza
ostatnig klasg szkoty — klas¢ 6sma.

§ 64a. 1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza, w jakim
stopniu uczen speknia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;j.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujgce przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4. (uchylony)

5. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$é  intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzgzone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystgpuje do egzaminu
osmoklasisty.

6. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okr¢gowej komisji egzaminacyjnej z obowiazku przystapienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

7. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotdéw albo;

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

8. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
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dodatkowym, dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoly sktada wniosek w porozumieniu z
rodzicami ucznia.

9. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoly.

§ 64b. Ocenianie ucznia — cudzoziemca

1. Nauczyciele zobowigzani sg dotozy¢ wszelkich staran (korzystajac z wszystkich mozliwosci
wsparcia ucznia), aby jak najszybciej wlgczy¢ ucznia do lekcji 1 oceniania na poszczegdlnych
zajeciach.

2. Ocenianie ucznia - cudzoziemca mozna zaczaé od zaje¢ muzyki, plastyki, techniki oraz
wychowania fizycznego.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel powinien bra¢ pod uwage
nastepujgce kryteria oceniania:

1) aktywnosci na zajeciach — wdrazanie do podejmowania maksymalnego wysitku,
zaangazowania, wspéldzialania w zespole, inicjatywy i samodzielnosci w planowaniu i
organizowaniu wlasnego procesu uczenia si¢;

2) dziatalnos$¢ na rzecz sportu szkolnego — udziat w turniejach, zawodach wewnatrzszkolnych
oraz w imprezach i zawodach pozaszkolnych;

3) postep w usprawnianiu — wdrazanie do samokontroli, samooceny i samodoskonalenia
sprawnosci fizycznej, czyli ksztaltowania nawyku dbatosci o zdrowie i1 kondycje fizyczna;

4) poziom umiejetnosci ruchowych z réznych form aktywnosci fizycznej.

4. Przy ustalaniu oceny z techniki, plastyki i muzyki i zaje¢ nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia i wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajeé a w szczegolnoscei:

1) systematyczno$¢ udzialu w zajeciach;

2) aktywnosci na zajeciach;

3) poziom wiedzy o sztuce oraz z zakresu techniki;

4) poziom umiejetnosci plastycznych, muzycznych i technicznych.

5. Dla uczniéw-cudzoziemcodw niedostatecznie znajacych jezyk polski, polska kulture i tradycje
oraz krétko uczeszczajacych do polskiej szkoty wprowadzono utatwienia polegajace na m.in.
na przygotowaniu arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do potrzeb ucznia, ktéremu
ograniczona znajomos¢ jezyka polskiego utrudnia zrozumienie czytanego tekstu oraz na
wykorzystaniu na egzaminie odpowiednich $rodkéw dydaktycznych (np. stownika
dwujgzycznego) oraz odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie
egzaminow.

6. Jesli uczen obywatel polski w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu, byt objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudno$ci adaptacyjne zwigzane
z wezesniejszym ksztalceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje
kryzysowg lub traumatyczng, moze do niego przystapi¢ w warunkach dostosowanych do jego
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z
rodzaju tych trudnosci, zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie
pozytywnej opinii rady pedagogiczne;.
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Rozdzial IX
Zasady bezpieczenstwa

§ 65. 1. Dyrektor szkoly, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w szkole oraz w czasie zajg¢ organizowanych poza
szkota.

la. W celu ograniczenia bezpodstawnego przebywania w szkole 0sob niebgdgcych uczniami
lub pracownikami jednostki, osoby z zewngtrz wpuszczane sg do szkoty wylacznie, gdy majg
ku temu uzasadniony powdd i przedstawiag cel wejscie pracownikowi obstugi.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajagcymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajgciach dodatkowych,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniéw zobowigzanych do przebywania w $wietlicy
i egzekwowanie przestrzegania regulaminu $wietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;

4) sprawdzanic warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sa zajecia
(dostrzezone zagrozenie usungé lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.
3. W razie wypadku pracownik szkoly udziela pierwszej pomocy przedmedycznej, powiadamia
pielegniarke, wzywa pogotowie ratunkowe. Kazdy wypadek odnotowuje sie w rejestrze
wypadkow.

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ — niezwlocznie si¢ je przerywa
i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

5. Pomieszczenia szkoly, w szczegdlnosci pokoj nauczycielski, sekretariat uczniowski, pokdj
nauczycieli wychowania fizycznego, wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne
do udzielania pierwszej pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegolnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat uczniéw w pracach na rzecz szkoty i sSrodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu
ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzgt i srodki ochrony indywidualne;j
oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkow pracy.

§ 66. 1. Przy organizacji zaj¢¢, imprez i wycieczek poza teren szkoty liczbg opiekunow oraz
sposdb  zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepelnosprawnos¢ osoéb powierzonych opiece
Szkoty, a takze specyfike zaje¢, imprez 1 wycieczek oraz warunki, w jakich beda si¢ one
odbywac.
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2. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow moze by¢ tylko nauczyciel szkoty, a w
wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajgca odpowiednie przepisy
(kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

4. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedlug odrgbnych
przepisow:

1) jeden opiekun na 30 ucznidw, jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z
publicznych srodkéw lokomoc;i;

2) jeden opiekun na 15 uczniéw, jezeli grupa wyjezdza poza miasto i korzysta z publicznych
srodkéw lokomocji;

3) jeden opiekun na 10 ucznidw, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej;

4) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 osoéb.

5. Na udzial w wycieczce (z wyjatkiem wycieczki w granicach miasta) oraz w imprezie
turystycznej kierownik musi uzyska¢ zgode rodzicoéw ucznidw na pismie.

6. Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypelnienia karty wycieczki przez
opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty.

7. Organizator zaj¢¢ z klasg (grupg) odbywajacych si¢ poza szkola wpisuje wyjscie do
kalendarium imprez, wyjs¢ i uroczystosci szkolnych.

8. W okresie prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé
mogg by¢ organizowane dla uczniow krajoznawstwo i turystyka, zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 8 ustawy, jezeli nie jest zagrozone bezpieczenstwo
lub zdrowie ucznidw.

§ 67. 1. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowigzany jest do:

1) kontroli sprawnosci sprzetu sportowego przed zajgciami;

2) zadbania o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniéw na lekcji 1 w szatni przed
lekcja;

3) dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;

4) zapewnienia uczniowi asckuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach;

5) zabezpieczenia szatni przy sali gimnastycznej w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel wychodzacy z uczniami na ptywalnie zobowigzany jest do:

1) zorganizowania zbidrki w wyznaczonym miejscu na terenie szkoty;

2) sprawdzenia obecnosci;

3) bezpiecznego przeprowadzenia uczniow zgodnie z przepisami ruchu drogowego;

4) zapoznania i przestrzegania regulaminu ptywalni;

5) zorganizowania zbidrki w wyznaczonym miejscu na terenie ptywalni;

6) whasciwego nadzoru w czasie powrotu do szkoty.

3. W czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkol¢ uczniowie nie moga
pozostawac bez opieki 0sob do tego upowaznionych.

4. Stan techniczny urzadzen i sprzgtu sportowego nauczyciel sprawdza przed kazdymi
zajeciami.

5. Prowadzacy zajecia zapoznaje osoby biorace w nich udzial z zasadami bezpiecznego
wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

6. (uchylony)

7. Szkota zapewnia dzieciom opieke w czasie przywozow i odwozéw do szkoty.
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§ 68. 1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,
nad ktérymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkole.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowaé przepisy i zarzadzenia
odnoénie bhp i p.poz, a takze odbywaé wymagane szkolenia w tym zakresie.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoly. W czasie dyzuru nauczyciel zobowiazany jest do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciaglej obecnosci w miejscu podlegajagcym jego
nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowan odbiecgajacych
od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowaé na niebezpieczne i zagrazajace
bezpieczenstwu uczniéw zachowania (agresywne postawy wobec kolegoéw, bieganie, siadanie
na porgczach schodow, parapetach okiennych);

3) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego oraz sal lekcyjnych;

4) egzekwowania, aby uczniowie nie opuszczali terenu szkoty w trakcie przerw;

5) niedopuszczanie do palenia papierosow na terenie szkoty - w szczegdlnosci w toaletach 1
szatniach sportowych;

6) natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dzialah zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel pod zadnym pozorem nie moze zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zast¢pstwa osoby
dyzurujace;.

5. Nauczyciel jest zobowigzany zapewni¢ wilasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udzial w pracach na rzecz szkoly i srodowiska.

6. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i koficzenia
zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do petnych przerw migdzylekcyjnych.

§ 69- § 128. (uchylono)

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§ 129. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci: ZS-P im. Jana Pawta Il Publiczna Szkota
Podstawowa w Rytwianach.

2. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

3. Szkota prowadzi ksi¢gi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzgdza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 130. 1. Szkota posiada sztandar.
2. Szkota posiada ceremoniat szkolny.
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3. Tekst hymnu, opis sztandaru i godta oraz zasady ceremonialu szkolnego okresla Rada
Pedagogiczna.

4, Sztandar szkoty ma 100 ¢cm szerokosci i 110 cm dtugosci.

5. Na pierwszej stronie (na tle zotto-bialym) znajduje si¢, zapisana po okregu nazwa szkoty:
Zespot Szkolno- Przedszkolny w srodku sztandaru znajduje si¢ postaé Papieza Jana Pawta II.
Na dole z lewej strony herb Rytwian, w $rodku napis im. Jana Pawla Il w Rytwianach 2005 i
wizerunek papieza.

6. Strona biato-czerwona: kontury Polski, orzet, Bég, Honor, Ojczyzna.

7. Drewniany drzewiec dtugosci 240 cm, zwienczony metalowym ortem i tabliczka z napisem
Zesp6t Szkolno- Przedszkolny w Rytwianach.

§130a. 1. Szkota posiada sztandar, ktéry wprowadza si¢ na wazne uroczystosci szkolne,
panstwowe oraz lokalne.

2. Sztandar wprowadza poczet sztandarowy ztozony z trojki ucznidw- chlopca i dwoch
dziewczat- ubranych w strdj odpowiedni do rangi uroczystosci (biata koszula lub bluzka,
granatowe lub czarne spodnie lub spddnica oraz biato-czerwone szarfy 1 biate rekawiczki).

3. Sktad pocztu sztandarowego zatwierdza Rada Pedagogiczna na wniosek Samorzadu
Uczniowskiego.

4. Uczniowie wybrani do pocztu sztandarowego i flagowego powinni wyrdznia¢ si¢ bardzo
dobrymi wynikami w nauce i co najmniej dobrym zachowaniem.

5. Dyrekeja, grono nauczycielskie, uczniowie szkoty poczytujg sobie za honor kultywowanie i
wzbogacanie szkolnej tradycji.

6. Jako tradycje szkolng przyjmuje si¢:

1) uroczyste obchodzenie w szkole $wigt ustalonych ceremoniatlem szkolnym: rozpoczgcie i
zakonczenie roku szkolnego, Swieta Niepodleglodci, $wieta patrona szkoty, Konstytucji 3 Maja
oraz innych $wiat pafnstwowych i szkolnych zaplanowanych w kalendarzu imprez szkolnych;
2) postugiwaniem si¢ wlasnym logo przez szkote podstawowa;

3) wybor prymusa oraz sportowca wsrod absolwentow;

4) artystyczng prezentacj¢ dorobku szkoly na przegladach szkot.

7. Szkota uroczyscie kultywuje tradycje:

1) obchodzenia Swigta Szkoly zwiazanego z patronem Janem Pawtem II;

2) udzialu w Mtlodziezowej Sesji rady Gminy Rytwiany;

3) udzialu w gminnych dozynkach;

4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej

5) slubowanie uczniow przedszkola, klas I-szych szkolty podstawowej;

6) prowadzenie strony internetowej.

§ 131. 1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty 1 uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.

2. Wniosek o zmiane statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i1 organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty, po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

4. Dyrektor szkoty, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej.
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§ 132. Statut wchodzi w zycie z dniem powzigcia uchwaty.

ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY

im. Jana Pawla || -
28 W Rylwianach DYR TOR
t-236 Rytwiany, ul. Szkolna 9/1
” el, 15 684-75-12, 15 864-74-35 - .
IP 866 173-61 magr ladeusz Opala

04, REGON 260642620

A4.05. 2022
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